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ANEXO 2: GRÁFICOS DE RESULTADOS DE LA PRIMERA PERSONA EVALUADA

Se  administra  la  escala  a  un  varón  de  48  años  que  participa  en  una  mediación

comunitaria por el problema de los ladridos de un perro de su vecina que le molestan,

sobre todo por las noches y él no puede dormir llegando a sentirse muy mal ya que

debe madrugar para abrir el bar que regenta y no puede descansar debido al problema

de  los  perros.  Ha  habido  enfrentamientos  entre  ellos,  llegando  a  los  insultos  y

amenazas, la otra parte ha dejado de ir al bar.

El resultado es el siguiente en la primera escala realizada el 15/6/15:

Puntaje global de resiliencia: 10,4

Puntaje por dimensiones:

-Identidad: 35,6 

-Autonomía: 28,7

-Satisfacción: 21,5

-Pragmatismo: 13,5

-Vínculos: 3,1

-Redes: 6,2

-Modelos: 17,3

-Metas: 5,2

-Afectividad: 23,5 

-Autoeficacia: 36,7

-Aprendizaje: 20,4                                                 Fuente: Elaboración propia

-Generatividad: 11,4
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El resultado es el siguiente en la segunda escala realizada el 20/8/15:

Puntaje global de resiliencia: 17,0

Puntaje por dimensiones:

-Identidad: 35,6 

-Autonomía: 20,4

-Satisfacción: 21,5

-Pragmatismo: 20,1

-Vínculos: 38,1

-Redes: 29,4

-Modelos: 17,3

-Metas: 13,5

-Afectividad: 42,9

-Autoeficacia: 36,7                                       Fuente: Elaboración propia        

-Aprendizaje: 37,0                                         

-Generatividad: 8,3
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Comparativa

Fuente: Elaboración propia

Áreas fuertes:

1a. Evaluación: IDENTIDAD, AUTOEFICACIA Y AUTONOMIA

2a.Evaluación: AFECTIVIDAD, VINCULOS, AUTOEFICACIA Y APRENDIZAJE

Áreas débiles:

1a. Evaluación: VINCULOS,  METAS Y REDES

2a. Evaluación: GENERATIVIDAD, METAS Y MODELOS
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